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FAVRE ALESSIA

[taliana

22/06/1979

Dal 17 agosto 2023

RAVA - Assessorato Beni e attivita culturali, Sistema educativo e politiche per le relazioni
intergenerazionali - SOPRINTENDENZA PER | BENI E LE ATTIVITA’ CULTURALI - Struttura
attivita culturali

Regione autonoma Valle d’Aosta

Dirigente

La Struttura assolve ai compiti di organizzazione attivita culturali, tra le quali la gestione
dell'appalto relativo alla Saison Culturelle e all'organizzazione delle sezioni interne, oltre a varie
iniziative relative al settore culturale e musicale. Gestisce inoltre 'erogazione di contributi a
istituzioni, associazioni, bande, cori, soggetti vari che a vario titolo, in riferimento a specifiche
leggi di settore si occupano di cultura e di attivita di spettacolo dal vivo.

Dal 1 gennaio 2021

RAVA - Assessorato Beni e attivita culturali, Sistema educativo e politiche per le relazioni
intergenerazionali - SOPRINTENDENZA PER | BENI E LE ATTIVITA’ CULTURALI - Struttura
attivita culturali

Regione autonoma Valle d’Aosta
Istruttore tecnico D

Funzionario responsabile delle istruttorie contributi eventi (legge 69/93) e contributi sociétés
(legge 79/81).

Referente per la predisposizione della bozza disegno legge sulla cultura e del collegamento
regolamento di attuazione.

Responsabile della sezione Littérature della Saison Culturelle

Responsabile delle iniziative Printemps en musique - Assemblée de chant choral, Rencontres de
physiqye.

Responsabile Rencontres de physique

Responsabile pratiche di acquisto libri

DEC Direttore esecuzione del contratto dell'appalto Splendor/Saison

Da novembre 2017 a aprile 2018

RAVA — Assessorato Agricoltura DIPARTIMENTO AGRICOLTURA —Struttura promozione della
qualita, supporto alle imprese e semplificazione delle procedure

Regione autonoma Valle d'Aosta

Dirigente
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La Struttura assolve ai compiti concernenti: il supporto alle imprese, anche attraverso lo
Sportello unico al quale sono demandati le fasi di controllo, rendicontazione e pagamento di
diverse sotto misure del PSR; 'organizzazione di manifestazioni ed eventi tematici di interesse
agricolo e la filiera agroalimentare di qualita; la gestione degli aiuti a fondo perduto a sostegno
del comparto agricolo per la valorizzazione delle produzioni locali e del settore zootecnico.

Dal 10 aprile 2017 al 31 dicembre 2020

RAVA — Assessorato Agricoltura DIPARTIMENTO AGRICOLTURA - Ufficio Promozione poi
Struttura promozione della qualita, supporto alle imprese e semplificazione delle procedure poi
Dipartimento Agricoltura

Regione autonoma Valle d'Aosta

Istruttore tecnico D

Funzionario responsabile delle manifestazioni e iniziative sostenute, coordinate e organizzate
nel settore agricolo e della filiera agroalimentare di qualita in ambito regionale, nazionale e
internazionale; referente per la parte concernente la promozione e comunicazione dei progetti
Interreg e Transfrontalieri e delle collaborazioni stilate dall’Assessorato per la valorizzazione
delle filiere di produzione e con particolare attenzione alla comunicazione esterna e al rapporti
con l'utenza; super visore della misura 3.2 del PSR Programma di sviluppo rurale; referente per
la partecipazione a saloni e fiere con valenza esterna dedicate al settore agricolo e zootecnico

Da dicembre 2019 a settembre 2020
Consiglio regionale

Consiglio Regionale della Valle d’Aosta
Consigliere regionale
Mandato politico

Dal 18 gennaio 2012 al 10 aprile 2017

RAVA - Assessorato Istruzione e Cultura SOPRINTENDENZA PER | BENI E LE ATTIVITA’
CULTURALI - Struttura restauro e valorizzazione

Regione autonoma Valle d’Aosta
Istruttore tecnico D

Ideazione, progettazione e realizzazione delle principali attivita inerenti la valorizzazione e la
gestione dei beni culturali (in modo particolare dei beni archeologici e delle iniziative finalizzate
alla pubblica fruizione del patrimonio). Responsabile delle attivita di valorizzazione, gestione e
comunicazione del Castello Gamba dal momento della sua apertura al pubblico.

Dall’'aprile 2005 a ottobre 2011

RAVA - Assessorato Istruzione e Cultura SOPRINTENDENZA PER | BENI E LE ATTIVITA’
CULTURALI - Direzione restauro e valorizzazione

Regione autonoma Valle d'Aosta
Consulente a partita IVA

Collaborazioni ai sensi delle L.R 18 e L.R 36 per l'ideazione, la progettazione e la realizzazione
delle principali attivita inerenti la valorizzazione e la gestione dei beni culturali (in modo
particolare dei beni archeologici e delle iniziative finalizzate alla pubblica fruizione del
patrimonio).

Agosto 2003 - Dicembre 2004
PALAZZO VECCHIO - Museo dei ragazzi di Firenze

Soprintendenza speciale per il Polo museale fiorentino
Collaboratore a progetto

Responsabile della didattica scuole e grand public in lingua francese e inglese, responsabile
aspetti di management culturale e sponsorship del Museo, concezione e ideazione di attivita
divulgative.
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Giugno 2003 — Settembre 2003
BIBLIOTECA MEDICEO-LAURENZIANA (Firenze)

Assessorato alla Cultura - Citta di Firenze
Contratto a tempo determinato

Responsabile didattica e progetti di ricerca sezione espositiva della Biblioteca Mediceo
Laurenziana e della Basilica di San Lorenzo (Firenze), attivita di visite guidate al complesso
monumentale di San Lorenzo con particolare riferimento alla didattica per scuole e alle attivita in
lingua francese e inglese

Febbraio 2007 — Giugno 2007

Corso di Perfezionamento post lauream in ECONOMIA E GESTIONE DEI BENI MUSEALI
presso la facolta di Economia dell'Universita degli Studi di Firenze (Prof. ssa L. Lazzeretti)

Economia della cultura, Gestione di un sistema museale, Nozioni di marketing dei beni culturali

Tesi sostenuta “Analisi dei costi per 'apertura al pubblico di un sito archeologico: il caso del
Criptoportico forense in Aosta”

6 crediti formativi post lauream

Gennaio 2006 — Novembre 2006

Corso di Perfezionamento post lauream in ECONOMIA E MANAGEMENT DEI MUSEI E DEI
SERVIZI CULTURALI presso la Facolta di Economia dell’'Universita degli studi di Ferrara (Prof.
F. Donato e M. Visser)

Management dei musei e dei servizi culturali, Progettazione e gestione dell’attivita espositiva,
Forme giuridiche e gestionali di un servizio culturale, Museologia e museografia

Tesi sostenuta “La fondazione partecipata come forma di gestione per un museo”
30 crediti formativi post lauream

Novembre 1998 - Novembre 2004

Corso di LAUREA IN CONSERVAZIONE DEI BENI CULTURALI presso la Facolta di Lettere e
Filosofia dell'Universita degli Studi di Parma

Percorso di studi in storia dell'arte medioevale. Discipline di studio: Letteratura italiana e latina-
Storia dell'arte medioevale, moderna e contemporanea, Critica d’arte, Storia della miniatura e
calligrafia, Metodologia della ricerca storico-artistica, Archeologia e storia dell'arte antica e
medioevale, Legislazione dei bbcc, Estetica, Filologia romanza e Paleografia latina.

LAUREA IN CONSERVAZIONE DEI BENI CULTURALI con una Tesi di laurea in Storia dell'arte
medioevale dal titolo “La diocesi di Aosta in Medioevo” - Prof. A.C. Quintavalle

110 E LODE

Settembre 1993 - Giugno 1998
LICEO LINGUISTICO presso Istituto Regina Maria Adelaide (Aosta)

DIPLOMA SUPERIORE
51/60



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

una continua formazione diretta sul cam

Nell'esperienza lavorativa ho acquisito capacita e competenze relazionali
necessarie per sviluppare progetti, iniziative e attivita di valorizzazione e promozione
del settore culturale in maniera trasversale su vari ambiti di cui si compone. Le
capacita relazionali si sono sviluppate soprattutto lavorando in team e con una
progettualitd condivisa coi diversi soggetti coinvolti nelle iniziative e un confronto
costante sulle problematiche e nella gestione dei dossiers.

Ho acquisito comprovata esperienza nel coordinamento e nella gestione di eventi,
manifestazioni culturali e iniziative rivolte all'utenza esterna.

Ritengo di possedere buone capacita di organizzazione del personale e le necessarie
competenze amministrative per la gestione amministrativa e finanziaria nei
procedimenti di acquisto di beni e di servizi.

L’aver lavorato in strutture differenti dell Amministrazione regionale mi ha permesso
po in materia di disciplina amministrativa e a livello contenutistico nei vari settori della

disciplina culturale (beni archeologici, patrimonio storico-artistico, attivita culturali e spettacolo dal vivo) e di sviluppare una

capacita di risposta frutto del confronto ¢

COMPETENZE LINGUISTICHE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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bn colleghi e superiori.

ITALIANA

Francese
Eccellente
Eccellente
Eccellente

Inglese
Eccellente
Ottima
Ottima

(maggio 1998)

Tedesco
Buona
Discreta
Discreta

Buona capacita di utilizzo dei programmi word, excel e access.

Proficiency Exam presso I'Universita di Cambridge con votazione 100/100 (giugno 1999)
First Certificate Exam presso I'High School for Languages in Exeter con votazione 100/100



Aosta, 7 agosto 2023

FIRMA

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 16/68, le dichiarazioni
mendaci, a falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dal decreto legislativo n. 196/2003 — T.U. Codice sulla privacy.

Aosta, 7 agosto 2023.

FIRMA
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